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PARSAN MAKINA PARGALARI SANAYii A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NDAN

Sirketimiz 47. Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi, 2014 yili galismalarini incelemek ve agagida yazili bulunan guindemi
goristip karara baglamak tizere, 30 Mart 2015 saat 9.30'da sirket merkezi olan Giizelyali Mahallesi Parsan Cikmazi Sokak No:2
Pendik — ISTANBUL adresindeki genel midurliik binasinda yapilacaktir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat katilabildikleri gibi
temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel Kurul'a elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli
elektronik imzalari ile mimkiindiir. Bu nedenle EGKS’ de islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
(MKK) e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica givenli elektronik imzaya da sahip
olmalan gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul'a katilmalari miimkin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Adustos 2012 tarih ve 28395 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lligkin Yonetmelik (EGKS)” ve 29
Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikiimlerine uygun olarak yukumiiliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletlerini asagidaki 6rnege uygun
olarak diizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Sirket Merkezimiz veya www.parsan.com adresindeki Sirket internet
sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: 11-30.1 tebliginde éngérilen hususlari da yerine getirerek, imzasi
noterce onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay sahiplerinin, “Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumriik ve Ticaret Bakanlig Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik” hitktimleri dogrultusunda, érnekleri yonetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iligkin Temsil Belgesi”
ve “Talimat Bildirim Formu” diizenlenmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2014 yilina ait Bilango, Kar/Zarar hesabi, Yonetim Kurulu ve Denetgi Raporlari, Kar Dagitim Onerisi ve Ana Sézlesme
Degisiklik Metni, toplanti tarihinden Ug hafta 6ncesi 06 Mart 2015 Cuma giiniinden itibaren Sirketimiz merkezinde ve
www.parsan.com adresindeki Sirketimiz internet sitesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacaktir. Ayrica anilan
dokiimanlar ile birlikte Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: 11-17.1 sayil Kurumsal Yénetim llkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina lligkin Teblig kapsaminda gerekli aciklamalar igeren bilgi notlar ayni tarihten itibaren www.parsan.com
adresindeki Sirketimiz internet sitesinde yer alacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,

YONETIM KURULU

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYIi A.S.
_ 47. OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
iSTANBUL, 30 MART 2015 PAZARTESI, SAAT 9:30

GUNDEM

Acilis ve Toplanti Bagkanligi'nin olusturulmasi,

Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2014 Yili Faaliyet Raporunun okunmasi ve mizakeresi
2014 Y1l hesap donemine iligkin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti'nin okunmasi,

2014 Yili hesap dénemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, gérustlmesi ve onaylanmasi,
Yénetim Kurulu Uyelerinin 2014 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince 2014 yili ve izleyen yillara iligkin Sirketin "Kar Dagitim
Politikas!" hakkinda Pay Sahiplerine bilgi veriimesi ve onaylanmasi,

2014 Yili kari hakkinda karar alinmasi,

Yonetim Kurulu Uye adedinin ve gérev surelerinin belirlenmesi, belirlenen tiye adedine gore segim yapilmasi,
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin segilmesi,

9. Sirket Esas Sézlegm%sirz::jm Kurulu Baslikli 10. Maddesinin tadili hakkinda karar alinmasi,
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

Sermave Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve idari Sorumlulugu bulunan
. . . . . . . .g W . g . . . . . .
yoneticilerin Uicretlendirme esaslari ile ilgili "Ucretlendirme Politikasi'nin" Pay Sahiplerinin bilgisine sunulmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek tcretlerin belirlenmesi,

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan Bagimsiz Denetleme Kurulugu segiminin onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri geregince Sirketin Bagis ve Yardim Politikasi hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi veriimesi ve onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince Sirketin sosyal yardim amaciyla, 2014 yilinda vakif ve
derneklere yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve 2015 yilinda yapilacak
olan bagis ve yardimlara iligkin Ust sinirin belirlenmesi,

Sirket Ortaklarinin; Uginct kisiler lehine verilmis teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda Pay
Sahiplerinin bilgilendiriimesi,

Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran Pay Sahiplerinin ve Pay Sahibi diger Yonetim Kurulu Uyelerinin,
ust duzey yoneticilerin ve bunlarin es ve uUglincli dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin; 2014 yil
icerisinde, Sirket veya bagl ortaklari ile kendi veya baskasi adina cikar catismasina neden olabilecek
nitelikte yaptiklari iglemler hususunda bilgi verilmesi ve Y6netim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu'nun
305. ve 396. Maddelerinde bahsi gegen iznin verilmesi,

Dilek ve Temenniler.

VEKALETNAME
PARSAN MAKINA PARGALARI SANAYIi A.S. YONETIM KURULU BASKANLIGINA

Parsan Makina Pargalari Sanayii A.S.’nin 30.03.2015 Pazartesi gunu, saat 9:30'da sirketin merkezi olan
Guzelyall Mahallesi Parsan Gikmazi Sokak No: 2 PENDIK- ISTANBUL adresinde yapilacak Olagan Genel
Kurul Toplantis’'nda asagida belirttigim gortsler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya
ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayll olarak tanitilan
.............................................................. 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali bolimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Gundeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorusu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yénetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul gindem maddesinin kargisinda verilen seceneklerden birini igaretiemek (kabul veya red)
ve redseceneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini
belirtiimek suretiyle yerilir.
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Guindem Maddeleri (*) Kabul Red | Muhalefet $e%

1.
2.
3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu
da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya gikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin
kullaniimasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi géruisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul guiniinden bir giin énce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin timinan vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:
(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
IMZASI

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYIi A.S.
ESAS SOZLESME DEGISIKLIK TASARISI

ESKI SEKLI

MADDE 10 - YONETIM KURULU:

Sirket, Genel Kurul tarafindan T.Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hukumleri dahilinde
pay sahipleri arasindan veya disaridan segilecek 5 ila 9 Uyeden olusacak bir Yonetim Kurulu
tarafindan yonetilir ve temsil olunur. Yonetim Kurulu, kendi tyeleri arasindan Yénetim Kurulu
Baskanini ve Baskan Vekilini secer. Yonetim Kurulu, Gyeleri arasindan bir veya iki kisiyi murahhas
uye olarak segebili

| [y Ay 2 =2



Yoénetim Kurulu Uyeleri bir ila Gg yil i¢in segilir.

Tuzel kisiler de yonetim kurulu Gyeligine segilebilir. Bu halde, Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili
hukiimlerinde yer alan esaslara uyulur.

Sirketin yonetimi ve disariya karsl temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek butun
belgelerin ve imzalanacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi igin bunlarin Sirketin resmi unvani altina
konmus ve Sirketi temsile yetkili iki kisinin imzasini tagimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas Gyeye veya mudur olarak uglncd
kisilere devredebilir. Ancak en az bir yonetim kurulu Gyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.
Sermaye Piyasasi mevzuati ile Turk Ticaret Kanununun 370 — 373. madde hukumleri saklidir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin sayisi, gorev siresi ve nitelikleriyle ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin dizenlemeleri ve ilgili
diger mevzuat huikiimlerine uyulur.

Yénetim kurulu, yénetim yetki ve sorumluluklarini kismen veya tamamen bir veya birden fazla yénetim
kurulu tyesine veya tgiinct bir kisiye devretmeye yetkilidir. Bu durumda, yénetim kurulu Turk Ticaret
Kanunu’nun 367/1'inci maddesine uygun bir yénerge dizenler.

Yénetim Kurulu Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde kurulmasi zorunlu
bulunan komiteleri kurmakla yukimludur. Gérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine
getiriimesini saglamak tzere Sirketin gereksinimlerini de dikkate alarak Denetimden Sorumlu
Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ile yeterli sayida sair komite
olusturur.

Yonetim Kurulu her zaman komitelerin goérev ve calisma alanlarini yeniden belirleyebilecegi gibi
tyeliklerinde de gerekli gordugu degisiklikleri yapabilir. Yonetim Kurulu, bazi konularda iclerinde
yonetim kurulu Gyelerinin de bulunabilecedi komite ve/veya komisyonlar olusturulmasi ve
komitelerin/komisyonlarin gérev ve yetkileri, calisma usul ve esaslarinin belirlenmesi icin komite
yonergesi/yénergeleri hazirlayabilecegi gibi i¢ yénergesine komitelere iliskin konularda hukom de
koyabilir.

Komiteler Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yo6netime iliskin
duzenlemeleri gergevesinde yapilandirtlir.

Yonetim Kurulu sirket isleri gerektirdikge toplanir. Toplantilar sirket merkezinde yapilir. Ancak Yonetim
Kurulu karari ile baska bir yerde toplanti yapiimasi mumkandar.

iligkili taraf islemlerine iliskin Yénetim Kurulu toplantilarinda iliskili Yonetim Kurulu Gyesi oy
kullanamaz.

Sirketin yénetim kurulu toplantisina katiima hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hukamleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hukma uyarinca
kurulmus olan sistem tzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tzerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarini Tebli§ hikimlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanir

YENI SEKLI

MADDE 10 - YONETIM KURULU:

Sirket, Genel Kurul tarafindan T.Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hukamleri dahilinde
pay sahipleri arasindan veya disaridan segilecek 5 ila 9 tyeden olugacak bir Yonetim Kurulu
tarafindan yonetilir ve temsil olunur. Yénetim Kurulu, kendi uyeleri arasindan Yoénetim Kurulu
Baskanini ve Bagkan Vekilini secer. Yonetim Kurulu, tyeleri arasindan bir veya iki kisiyi murahhas
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Yonetim Kurulu Uyeleri bir ila tig yil igin segilir.

Tuzel kisiler de yonetim kurulu Gyeligine segilebilir. Bu halde, Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili
hukumlerinde yer alan esaslara uyulur.

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek butun
belgelerin ve imzalanacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi icin bunlarin Sirketin resmi unvani altina
konmus ve Sirketi temsile yetkili iki kiginin imzasini tagimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas dyeye veya mudur olarak Gglncl
kisilere devredebilir. Ancak en az bir yonetim kurulu Gyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.
Sermaye Piyasasi mevzuati ile Turk Ticaret Kanununun 370 - 373. madde hukumleri sakhdir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin sayisi, gorev suresi ve nitelikleriyle ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin duizenlemeleri ve ilgili
diger mevzuat hukumlerine uyulur.

Yénetim kurulu, yonetim yetki ve sorumluluklarini kismen veya tamamen bir veya birden fazla yénetim
kurulu Gyesine veya Uglincll bir kisiye devretmeye yetkilidir. Buna ilave olarak Temsile yetkili
olmayan Yoénetim Kurulu Uyelerini veya girkete hizmet akdi ile bagh olanlan sinirh yetkiye
sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak da atayabilir. Bu durumda, yonetim kurulu
Turk Ticaret Kanunu'nun 367/1’inci maddesine uygun bir yénerge dizenler.

yonetim Kurulu Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde kuruimasi zorunlu
bulunan komiteleri kurmakla yukumludur. Goérev ve sorumlulukiarinin saglikh bir bicimde yerine
getiriimesini saglamak uzere Sirketin gereksinimlerini de dikkate alarak Denetimden Sorumlu
Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ile yeterli sayida sair komite
olusturur.

Yonetim Kurulu her zaman komitelerin gérev ve galisma alanlarini yeniden belirleyebilecedi gibi
tyeliklerinde de gerekli gordagu degisiklikleri yapabilir. Yénetim Kurulu, bazi konularda iglerinde
yonetim kurulu Uyelerinin de bulunabilecegi komite velveya komisyonlar olusturulmasi ve
komitelerin/komisyonlarin goérev ve yetkileri, calisma usul ve esaslarinin belirlenmesi igin komite
yonergesi/yonergeleri hazirlayabilecedi gibi ic yonergesine komitelere iligkin konularda hukim de
koyabilir.

Komiteler Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yoénetime iligkin
duzenlemeleri cergevesinde yapilandirilir.

Yénetim Kurulu sirket isleri gerektirdikge toplanir. Toplantilar sirket merkezinde yapilir. Ancak Yonetim
Kurulu karari ile baska bir yerde toplanti yapiimasi mumkanddr.

iliskili taraf iglemlerine iliskin Yonetim Kurulu toplantilarinda iligkili Yénetim Kurulu Uyesi oy
kullanamaz.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527'nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hikamleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katiimalarina ve oy vermelerine
imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hikmu uyarinca
kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tzerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hikimlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanir.
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