3 PARSAN

PARSAN MAKINA PARGALARI SANAYIi A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGP’NDAN

Sirketimiz  Ortaklar Olagantstil Genel Kurul Toplantisi, agadida yazili bulunan glindemi gérisiip karara baglamak tzere, 20
Haziran 2013 saat 10.00'da sirket merkezi olan Kemiklidere Mevkii, Giizelyali Kéyu, P.K. 3 Pendik — ISTANBUL adresindeki genel
miidiirliik binasinda yapilacaktir.

Sirketimiz Olaganistlii Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri
katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin glivenli elektronik imzalari ile miimkiindiir. Bu nedenle EGKS’ de islem yapacak pay sahiplerinin dncelikle Merkezi
Kayit Kurulugu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica giivenli elektronik
imzaya da sahip olmalan gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay
sahipleri veya temsilcilerinin elekironik ortamda Genel Kurula katiimalari mtimk(n degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik (EGKS)” ve 29
Agdustos 2012 tarih ve 28396 sayill Resmi Gazetede yayimlanan "Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig" hiikiimlerine uygun olarak yiiktimluliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletlerini agagidaki érnege
uygun olarak dizenlemeleri veya vekalet formu 6rnedini Sirket Merkezimiz veya www.parsan.com adresindeki Sirket internet
sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: IV, No:8 teblijinde &ngérilen hususlari da yerine getirerek,
imzas| noterce onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylar tevdi edecek olan pay sahiplerinin, “Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarimin Usul ve Esaslar lle Bu Toplantilarda Bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
Hakkinda Yénetmelik” hiikiimleri dogrultusunda, érnekleri yénetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi”
ve “Talimat Bildirim Formu" diizenlenmeleri gerekmekiedir.

Sirketimizin Esas Sézlesme Degisiklik Metni, toplanti tarihinden ¢ hafta dncesi 29 Mayis 2013 Gargamba giiniinden itibaren
Sirketimiz merkezinde ve www.parsan.com adresindeki Sirketimiz internet sitesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizia,
YONETIM KURULU

PARSAN MAKINA PARGALARI SANAYii A.S.
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

1. Agcilis ve Toplanti Bagkaninin secilmesi,

2. Olaganisti Genel Kurul Toplanti Tutanagi'nin pay sahipleri adina Toplanti Baskanlig! tarafindan imzalanmasi
hususunda yetki verilmesi,

3. Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Gumriik ve Ticaret Bakanhgi'ndan gerekli izinlerin alinmis olmasi sartiyla,
Yonetim Kurulu'nun Sirket Esas Sozlesmesi'nin Sirketin Unvani baslikl 2. Maddesi, Sirketin Amag¢ ve Konusu
baslikl 3. Maddesi, Sirketin Merkezi baslikli 4. Maddesi, Sirketin Mitddeti bashkll 5. Maddesi, Sermaye ve Paylar
baslikh 6. Maddesi, Sermaye Tezyidi baglkll 7. Maddesi, Paylarin Devri baslikli 8. Maddesi, Tahvil baglkii 9.
Maddesi, Yénetim Kurulu baslikli 10. Maddesi, Yénetim Kurulu Toplantilar baslikh 11. Maddesi, Idare ve Temsil
baslikli 12. Maddesi, Yénetim Kurulu Uyelerinin Is Bélumu baghkli 13. Maddesi, Mudur Tayini baslikli 14. Maddesi,
Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri baslkli 15. Maddesi, Murakiplar baslikli 16. Maddesi, Murakip Ucreti baglikli
17. Maddesi, Genel Kurul baslkli 18. Maddesi, Toplant! Yeri baslikli 19. Maddesi, Ticaret Bakanligina Bildirim ve
Genel Kurul Toplantisinda Komiser Bulundurulmasi basglikh 20. Maddesi, Toplanti Nisabi bashkli 22. Maddesi, Rey
baslikli 23. Maddesi, Vekil Tayini basglkli 24. Maddesi, Rey Verme Sekli baslikli 25. Maddesi, Esas Mukavele
Tadili baslkli 26. Maddesi, Belgelerin Ticaret Bakanligina Gonderilmesi baslkh 27. Maddesi, Yillk Hesaplar
baslikli 28. Maddesi, Karin Taksimi baglikli 29. Maddesi, Karin Tevzi Tarihi bashkli 30. Maddesi, Yasal Hukumler
baslkll 31. Maddesi'nin ekli Degisiklik Tasarisindaki gibi degistiriimesi hakkindaki ¢nerisinin kabull, degistirilerek
kabul(l veya reddi,

4.Dilek ve Temenniler. )
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_ VEKALETNAME 5
PARSAN MAKINA PARGALARI SANAYIi A.S. YONETIM KURULU BASKANLIGI’NA

Parsan Makina Pargalari Sanayii A.S.’nin 20.06.2013 Pergsembe glinii saat 10:00' da sirket merkezi olan Kemiklidere
Mevkii, Guzelyall Kéyi, P.K. 3 Pendik — [STANBUL adresindeki genel mudurltk binasinda yapilacak Olaganusti Genel
Kurul Toplantisinda, asagida belirttigim gorusler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli
belgeleri imzalamaya yetkili olmak Gzere..........cocccoeoveeciviiiiiiciiin vekil tayin ediyorum.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
a) Vekil tim gtindem maddeleri igin kendi gortist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda gtindem maddeleri igin oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar : ( Ozel talimatiar yazilir. )
c) Vekil sirket yonetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
d) Toplantida ortaya gikabilecek diger konularda vekil agagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar : ( Ozel talimatlar yazilir.) Talimatlar yoksa, vekil oyunu serbestge kullanir.

B) ORTAGIN SAHIP OLDUGU HISSE SENEDININ
a) Tertip ve Serisi :
b) Numarasi
c¢) Adet - Nominal degeri
d) Oyda Imtiyazi Olup Olmadig
e) Hamiline - Nama Yazili Oldugu

ORTAGIN ADI SOYADI VEYA UNVANI
imzasi :
Adresi

NOTLAR ;
1) (A) Bélumiinde, (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir. (b) veya (d) gikki igin agiklama yapilir.

2) Vekaletname vermek isteyen Ortaklarimiz, vekaletname formunu doldurarak imzasini notere onaylattirir veya noterce
onayll imza sirktlerini kendi imzasini taglyan vekéletname formuna ekler.
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ESKI SEKLI

MADDE 2 - SIRKETIN UNVANI:

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII
ANONIM SIRKETI'DIR.

YENI SEKLI

MADDE2 - SIRKETIN UNVANI:

PARSAN MAKINA PARGCALARI SANAYI|
ANONIM SIRKETI olup kisa iinvani
“PARSAN" dir. Bu (invan is bu Esas
Sozlegmenin asagidaki maddelerinde
kisaca “Sirket “olarak anilacaktir.

DEGISIKLIK GEREKCESI

Turk Ticaret Kanunu'na Uyum
Saglanmasi

ESKI SEKLI

MADDE3 - SIRKETIN AMAC VE
KONUSU:

(26.06.2012  Tarihinde  Tescil ve
02.07.2012 Tarih ve 8102 Sayil T.T. Sicil
Gazetesi’'nde ilan olunan degisik sekli. )
Sirketin konulari
sunlardir:

amag¢ ve basghca

a) Her gesit ulagim araglari ile ziraat ve ig
makinalarina ait disli kutulari, transmisyon
aksami ve pargalarinin tretimi,

b) Cesitli el aletleri ve avadanliklar, makina
ve motor pargalarinin retimi,

c) Her nev'i fabrika ve tesislerin kurulmasi
ve igletilmesi,

d) Her tirlii ingaat, tesisat, mihendislik,
danigmanlik, montaj, taahhit isleri ve
kendi konusu ile ilgili her nev'i ithalat ve
ihracat

Sirket amaglarini gergeklestirebilmek igin
menkul ve gayrimenkul mallar satin
alabilir, satabilir, kiralayabhilir, sirket lehine
ipotek ve her nev'i aym haklar tesis
edebilir. Lisans, patent, temsil, komisyon,
igletme ve Uretim anlagsmalarn yapabilir.
Urettigi veya ithal ettigi veya satin aldigi
mallarin toptan veya perakende satiglarini,
ihracini yapabilir. Bu amagla Tirkiye iginde
ve disinda bayilikler, mumessillikler
kurabilir. Yerli ve vyabanci firma ve
kuruluglaria aracilik iglemleri ve menkul
kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde
olmamak (zere ortaklik anlagmalan ile
teknik ve mali igbirligi yapabilir.

Sirketin kendi adina ve Uglincti kigiler
lehine; garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakki olusturmasi
konularinda Sermaye Piyasasi Kanunu
mevzuatina uyulur.

Sermaye Piyasasi mevzuati dahilinde
Universitelere, égretim kurumlarina, vergi
muafiyeti taminan vakiflara, kamuya yararli
derneklere ve bu gibi kisi velveya
kurumlara bagdis yapabilir.

YENI SEKLI

MADDE3 - SIRKETIN AMAC VE
KONUSU:

Sirketin konulari
sunlardir;

a) Her cesit ulagim araglari ile ziraat ve is
makinalarina ait disli kutulari, transmisyon

aksami ve pargalarinin tretimi,

amag ve baslica

b) Cesitli el aletleri ve avadanliklar,
makina ve motor parcalarinin tiretimi,

¢) Her nev'i fabrika ve tesislerin kurulmasi
ve isletilmesi,

d) Her tlrlt insaat, tesisat, miihendislik,
danismanlik, montaj, taahhiit igleri ve
kendi konusu ile ilgili her nev'i ithalat ve
ihracat

Sirket amaglarini gerceklestirebilmek igin
menkul ve gayrimenkul mallar satin
alabilir, satabilir, kiralayabilir, sirket lehine
ipotek ve her nevi ayni haklar tesis
edebilir. Lisans, patent, temsil, komisyon,
isletme ve Uretim anlagsmalari yapabilir.
Urettigi veya ithal ettigi veya satin aldigi
mallarin toptan veya perakende
satiglarini, ihracini yapabilir. Bu amacla
Turkiye iginde ve disinda bayilikler,
mumessillikler kurabilir. Yerli ve yabanci
firma ve kuruluglaria aracilik iglemleri ve
menkul kiymet portfdy isletmeciligi
niteliginde  olmamak (zere ortaklik
anlagmalan ile teknik ve mali igbirligi
yapabilir.

Sirketin kendi adina ve igiinci Kigiler
lehine; garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakki olugturmasi
konularinda Sermaye Piyasasi Kanunu
mevzuatina uyulur.

Sermaye Piyasasi mevzuati dahilinde
Universitelere, dgretim kurumlarina, vergi
muafiyeti taninan vakiflara, kamuya yararli
derneklere ve bu gibi kisi velveya
kurumlara bagis yapabilir.

Sirketin amac ve konusunda degisiklik
yapilmasi halinde Glmriik ve Ticaret
Bakanligi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmasi
gerekmektedir.

Tiirk Ticaret Kanunu'na
Saglanmasi

Uyum
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ESKI SEKLI

MADDE4 - SIRKETIN MERKEZi:

( 21.12.1976 Tarihinde Tescil ve
27.12.1976 Tarih ve 123 Sayili Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi ile ilan olunan

degisik sekli. ) :
Sirketin merkezi Istanbul'dadir.
Sirket Ticaret Bakanhdr'na  bildirmek

kaydiyla yurt icinde ve disinda subeler
acabilir.

YENIi SEKLI

MADDE4 - SIRKETIN MERKEZI:

Sirketin  Merkezi istanbul ili Pendik
ilcesindedir. Adresi Glzelyal, Kemiklidere
mevkii P.K.3 34903 PENDIK-
[STANBUL'dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret
Siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete
yaplimig sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmig olmasina ragmen,
yeni adresini slresi icinde tescil ve ilan
ettirmemis Sirket igcin bu durum fesih
sebebi sayilir.

Sirketin sube agmasi halinde, séz konusu
subeler, Ticaret Siciline tescil ve Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir.

Tiirk Ticaret Kanunu'na Uyum
Saglanmasi

ESKI SEKLI

MADDES5- SIRKETIN MUDDETI:

Kat'i kurulug tarihinden itibaren 90

senedir.

Bu middet Umumi Heyetin karan ile
uzatihp kisaltilabilir. Ana Sézlesmenin
tadili mahiyetinde olan bu kararin tatbiki
Ticaret Bakanh@’'nin miisaadesine tabidir.

YENI SEKLI

MADDES5 - SIRKETIN MUDDETI:

Sirket stiresiz olarak kurulmus olup kanuni
sebeplerle veya Genel Kurul'un Tirk
Ticaret Kanunu'nun ilgili  hikdmleri
uyarinca alacagi karar ile sona erer.

Turk Ticaret Kanunu’na Uyum
Saglanmasi

ESKI SEKLI
MADDEG®G - SERMAYE VE PAYLAR:

(03.07.2009  Tarihinde _ Tescil _ve
09.07.2009 Tarih ve 7350 Sayihi T.T.

Sicil Gazetesi'nde ilan olunan dedisik
sekli. )

Sirket 3794 sayili Kanun ile dedisik 2499
saylli Kanun hikiimlerine goére kayith
sermaye sistemini  kabul etmis ve
Sermaye Piyasas! Kurulunun 18.06.1997
tarih ve 18/905 sayil izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayith sermayesi 100.000.000,00
TL Olup her biri 1 KR ltibari kiymette
10.000.000.000 paya bolunmustir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen
kayith sermaye tavani izni, 2009-2013
yillart (5 Yil) icin gegerlidir. 2013 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2013
yilindan  sonra  yonetim  kurulunun
sermaye artinm karari alabilmesi igin;
daha &nce izin verilen tavan yada yeni bir
tavan tutan icin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir sire icin yetki almasi

YENI SEKLI

MADDE®S - SERMAYE VE PAYLAR:

Sirket 3794 sayili Kanun ile degisik 2499
sayih Kanun hikimlerine goére kayitl
sermaye sistemini  kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulunun 18.06.1997
tarih ve 18/905 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayith sermayesi 100.000.000,00
Tiirk Lirasi (YzmilyonTL) Olup her biri
1 KR ltibari kiymette 10.000.000.000
(OnmilyarAdet) paya bolinmustir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen
kayith sermaye tavani izni, 2009-2013
yillari (5 Yil) igcin gecerlidir. 2013 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2013
yiindan  sonra  yonetim  kurulunun
sermaye artinm karari alabilmesi igin;
daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari igin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel

Tirk Ticaret Kanunu'na Uyum
Saglanmasi

zorunludur.  S6z  konusu  yetkinin kuruldan yeni bir sire igin yetki almasi

alinmamas! durumunda sirket kayith | 2zorunludur.  S6z  konusu yetkinin

sermaye sisteminden ¢ikmis sayilacakr. alinmamasi durumunda sirket kayitli
L D\JLJV—JKA 7 h A N
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Sirketin cikarilmis sermayesi
77.112.000,00 TL olup, tamami
ddenmisgtir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi

Kanunu hikimlerine uygun olarak gerekli
gordigli zamanlarda hamiline pay ihrag
ederek, cikarlmis sermayeyi artirmaya
ve paylari, birden fazla payi temsil edecek
sekilde birlestirmeye yetkilidir.

Ayrica Yo6netim Kurulu itibari degerin
Uzerinde pay g¢ikariimasi konusunda karar
alabilir.

temsil eden paylar
esaslari  gergevesinde

Sermayeyi
kaydilestirme
kayden izlenir

Gegici Madde: 1

31.0cak.2004 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanan 5083  sayili "Tirkiye
Cumhuriyeti  Devletinin  Para  Birimi
Hakkinda  Kanun”a istinaden  05.
Mayis.2007 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanan 04.Nisan.2007 tarihli ve 2007
/ 11963 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile
Yeni Turk Lirasi ve Yeni Kurug'ta yer alan
“Yeni" ibaresinin 01.0cak.2009 tarihinde
kaldirilmasina karar verilmistir.

is bu esas sbzlesmede yer alan "Tirk
Liras!” ibareleri yukarida belirtilen
Bakanlar  Kurulu  Karart  uyarinca
degistiriimis ibarelerdir.

sermaye sisteminden ¢ikmis sayilacaktir.
Sirketin cikarlmisg sermayesi
77.112.000,00 Tiirk Lirasi

( YetmisyedimilyonyiizonikibinTL ) olup,
tamami 6denmistir. Bu sermaye tamami
hamiline yazili ve her biri 1 Kurug nominal
degerde olan 7.711.200.000
(Yedimilyaryediytizonbirmilyonikiyiizbin)
paya bolinmistir. Sermayeyi temsil eden

paylar arasinda grup ayrimi
bulunmamaktadir.
Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi

Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordiigi zamanlarda hamiline pay ihrag
ederek, ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya
ve paylari, birden fazla payi temsil edecek
sekilde birlestirmeye yetkilidir.

Ayrica YOnetim Kurulu itibari degerin
lizerinde pay cikarilmasi konusunda karar
alabilir. Yeni pay alma hakkim simirlandirma
yetkisi pay sahipleri arasinda egitsizlige yol
acacak gekilde kullamlamaz. Cikanlan paylar
tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge
yeni paylar ¢gikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslan ergevesinde kayden
izlenir.

ESKI SEKLI

MADDE 7 - SERMAYE TEZYIDI:

(25.07.1997  Tarihinde  tescil ve
30.07.1997 Tarih ve 4343 Sayil Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan olunan
degisik sekli. ) :

Sermaye artinminda T.T.K., Sermaye

Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiktmleri uygulanir.
T.T.K'nun sermaye tezyidi ile ilgili

hiiktimleri mahfuzdur.

YENI SEKLI

MADDE?7 -SERMAYE TEZYIDI:

KALDIRILMISTIR.

Tirk Ticaret Kanunu’'na
Saglanmasi

Uyum

ESKI SEKLI

MADDES - PAYLARIN DEVRI:

(24.05.2006 Tarihinde Tescil ve
14.06.2006 Tarih ve 6577 Sayilh T.T.
Sicil Gazetesi'nde ilan olunan degisik
sekli. )

Paylarin, miras, kari-koca mallarinin
idaresine ait hikimler veya cebri icra
yoluyla iktisabi hallerinde Tirk Ticaret
Kanunu'nun 418 Maddesinin son fikrasi
hitkmii tatbik olunur.

YENI SEKLI

MADDE 8 — PAYLARIN DEVRI

Paylarin devri Turk Ticaret Kanunu'nun
490, 491 ve 499. maddeleri hiikiimlerine
gore yapilr.

Tirk Ticaret Kanunu'na Uyum
Saglanmasi




ESKI SEKLI

MADDEY9 - TAHVIL

Sirket Genel Kurul Karar ile T.T.K.'nu ve
ilgili mevzuat hitkiimlerine gore tahviller
gikarabilir. Cikarnlacak tahviller 6denmis

sermayenin miktarini asamaz, ¢ikarilan
tahvillerin bedeli tamamen &denmedikge
yenisi gikarilamaz.

Tahviller icin 6denecek faiz ve dider

haklar  sirketin genel giderlerine
kaydolunur, Tahvil sahipleri  sirketin
muamelatina, hesaplarina miudahale

edemez ve umumi heyete katilamaz.

YENI SEKLI

MADDE 9 ~TAHVIL

Sirket, yurt icinde ve yurt disinda gergek
ve tiizel kigilere satilmak lzere, Sermaye
Piyasas| Kanunu ve sair ilgili mevzuat

hitkiimlerine uygun olarak, Yd&netim
Kurulu Karan ile, her tirli tahvil, paya
dontigtirilebilir tahvil, degistirilebilir tahvil,
altin gimiis ve platin bonolari, finansman
bonosu, katiima intifa senedi, kar ve zarar
ortakhgr  belgesi, niteligi itibariyle
borglanma araci oldugu Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan kabul edilecek diger
sermaye piyasas! araclarl ve sair her tarli
sermaye piyasasi araci ihraci yapabilir.
ihrag ve ihragla ilgili olarak azami
miktarlarin, tlrintin, vadenin, faizin ve
diger sartlarin  belilenmesi ile bu
hususlarda Sirket yonetiminin
yetkilendirilmesi  konusunda Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu
yetkilidir. Yapilacak ihraclarda Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta yer
verilen dlizenlemelere uyulur.

Tiirk Ticaret Kanunu'na Uyum
Saglanmasi

ESKI SEKLI

MADDE10 - YONETIM KURULU:

(26.06.2012 Tarihinde tescil ve
02.07.2012 Tarih ve 8102 Sayih T.T.
Sicil Gazetesi’'nde ilan olunan degisik
sekli. )

Sirket, Genel Kurul tarafindan T.Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikkiimleri ~ dahilinde  pay  sahipleri
arasindan segilecek 5 ila 9 (yeden
olugacak bir Y&netim Kurulu tarafindan
yonetilir ve temsil olunur. Yénetim Kurulu,
kendi Uyeleri arasindan Ydénetim Kurulu
Bagkanini ve Bagkan Vekilini seger.
Yoénetim Kurulu, Gyeleri arasindan bir
veya iki kisiyi murahhas (iye olarak
segebilir. Yénetim Kurulu Uyeleri bir ila tg
yil igin segilir. Tuzel kisi ortaklan temsilen
Yénetim Kurulu'na segilecek gergek
kisiler, temsil ettikleri tizel kisilerle iligkisi
kesildiginde tyelik sifatini kendiliginden
kaybeder.

lligkili taraf iglemlerine iligkin Ydnetim

Kurulu toplantilarinda iligkili  Ydnetim
Kurulu tyesi oy kullanamaz.
Bagimsiz Yonetim Kurulu dyelerinin

sayisl, gorev slresi ve nitelikleriyle ilgili

olarak Sermaye Piyasasi Kanunu
dizenlemelerine uyulur.

Komitelerin Olusturulmasi;

Denetimden Sorumlu Komite

Yénetim Kurulu Sermaye Piyasasi
Kanunu mevzuati uyarinca, Uyeleri

arasindan “ Denetimden Sorumlu Komite"
kurar. Denetimden Sorumlu Komite her
tirlt i¢ ve badimsiz denetimin yeterli ve
seffaf bir sekilde yapiimasi igin gerekli tim
onlemlerin alinmasindan sorumludur.

YENI SEKLI

MADDE10 - YONETIM KURULU:

Sirket, Genel Kurul tarafindan T.Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu
hilkkiimleri ~ dahilinde  pay  sahipleri
arasindan veya disaridan secilecek 5ila 9
tiyeden olugacak bir Yonetim Kurulu
tarafindan yoénetilir ve temsil olunur.
Yoénetim Kurulu, kendi Gyeleri arasindan
Yonetim Kurulu Baskanini ve Bagkan
Vekilini seger. Yonetim Kurulu, dyeleri
arasindan bir veya iki kisiyi murahhas lye
olarak segebilir. Yonetim Kurulu Uyeleri
bir ila tig yil igin segilir. Tiizel kisi ortaklan
temsilen Yonetim Kurulu'na segilecek
gergek kisiler, temsil ettikleri tizel kisilerle
iliskisi  kesildiginde  Gyelik  sifatini
kendiliginden kaybeder.

lligkili taraf iglemlerine iligkin Yénetim

Kurulu toplantilarinda iligkili  Yonetim
Kurulu tiyesi oy kullanamaz.
Ba@imsiz  Yonetim Kurulu dyelerinin

sayisi, gorev stresi ve nitelikleriyle ilgili

olarak Sermaye Piyasast Kanunu
diizenlemelerine uyulur.

Komitelerin Olusturulmasi;

Denetimden Sorumlu Komite

Yonetim  Kurulu  Sermaye  Piyasasi
Kanunu mevzuatl uyarinca, dyeleri

arasindan “ Denetimden Sorumlu Komite"
kurar. Denetimden Sorumlu Komite her
tirld i ve badimsiz denetimin yeterli ve
geffaf bir sekilde yapiimasi igin gerekli tim
énlemlerin alinmasindan sorumludur.

Tirk Ticaret Kanunu'na Uyum
Saglanmasi
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Kurumsal Yénetim Komitesi

Yoénetim  Kurulu  Sermaye  Piyasasi
Kanunu mevzuati uyarinca, (yeleri
arasindan, Sirketin kurumsal y&netim

ilkelerine uyumunu izlemek, bu konuda

iyilestirme c¢aligmalarinda bulunmak ve
Yénetim Kurulu'na oneriler sunmak (izere
“Kurumsal Yénetim Komitesi” kurar.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Yonetim  Kurulu  Sermaye  Piyasasi
Kanunu mevzuatt uyarinca, Gyeleri
arasindan, Sirketin kurumsal ydnetim

ilkelerine uyumunu izlemek, bu konuda

iyilestirme calismalarinda bulunmak ve
Yonetim Kurulu'na éneriler sunmak lizere
“Kurumsal Yonetim Komitesi” kurar.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Sirketin Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun  367/1'inci maddesine
uygun sekilde diizenleyecedi bir ig
yonergeye gore TTK 375. maddede
sayllan devredilemez ve vazgegilemez
gorev ve yetkileri disinda kalan gérev
ve yetkilerinden bir kismini sinirlarini
agikga belitmek sartiyla, bir veya
birkag yénetim kurulu {iyesine veya
Sirket Genel Miidiiriine veya daha ait
birim sorumlularina devredebilir. Bu ig
yonerge sirketin ydnetimini diizenler;
bunun igin gerekli olan gorevleri,
tanimlar, yerlerini gosterir, Gzellikle
kimin kime bagl ve bilgi sunmakla
yiikiimlii oldugunu belirler. Ancak yetki
devri Ydnetim Kurulunun
sorumlulugunu kaldirmaz.

ESKI SEKLI

MADDE11 - YONETIM KURULU
TOPLANTILARI:

(26.06.2012 Tarihinde tescil ve 02.07.2012
Tarih ve 8102 Sayih T.T. Sicil
Gazetesi’'nde ilan olunan degisik sekli. )

Yonetim  Kurulu, (dye tam sayisinin
gogunlugu ile toplamr ve kararlarini
toplantida hazir bulunan tyelerin gogunlugu
ile alir. Yonetim Kurulu uyeleri, Yonetim
Kurulu  toplantilarina  uzaktan  erigim
saflayan her turli teknolojik yéntemle
katilabilir. Gegerli bir 6zir bildirmeksizin Ust

iiste (i¢ toplantiya katilmayan Yo&netim
Kurulu tiyesi istifa etmis sayilir.

Uyelerden  higbiri  toplanti  yapilmasi
isteminde bulunmadig! takdirde, Y&netim

Kurulu kararlar, kurul tyelerinden birinin
belirli bir konuda yaptid), karar sgeklinde
yazilmig 6nerisine, en az lye tam sayisinin
godunlugunun yazili onayr alinmak suretiyle
de verilebilir. Ayni Onerinin tim Yd&netim
Kurulu {yelerine yapilmig olmasi bu yolla
alinacak kararin  gecerlilik  kosuludur.
Onaylarin aynt kagitta bulunmasi kosul
degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu
kagitlarin  timuntin  yénetim Kurulu karar
defterine yapistinlmasi veya kabul edenlerin
imzalarini igeren bir karara dontstiriliip
karar defterine gegirilmesi kararin gegerliligi
icin gereklidir. Kararlarnin gegerlilii yazilip
imza edilmis olmalarina baghdir.

lligkili taraf iglemlerine iligkili Yonetim Kurulu
toplantilarinda iligkili Yonetim Kurulu Gyesi
oy kullanamaz.

YENI SEKLI

MADDE11 - YONETIM KURULU

TOPLANTILARI:

KALDIRILMISTIR.

Tirk Ticaret
Saglanmasi

Kanunu’na

Uyum
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Yonetim Kurulu toplantilari, sirket
merkezinde yapilir. Ancak Yonetim Kurulu
karar ile toplanti baska yerde veya sehirde
yapilabilir.

ESKI SEKLI
MADDE12 - IDARE VE TEMSIL:

(25.07.1997 Tarihinde tescil ve 30.07.1997
Tarih ve 4343 Sayili Tirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi ile ilan olunan degisik sekli. ) :

Sirketin idare ve temsili Yénetim Kurulu'na
aittir. Sirket tarafindan verilecek belgelerin
ve aktolunacak soézlesmelerin  muteber
olabilmesi

icin bunlarin Yénetim Kurulu Kararr’'yla tesbit
edilecek esaslar dahilinde yetkili kilinacak
imza ve imzalan ihtiva etmesi ve sirketin
resmi Unvaninin kullaniimasi lazimdir.

Yoénetim Kurulu temsil selahiyetinin ve idare
iglerinin hepsini veya bir kismini Yonetim
Kurulu Uyesi olan Murahhas Aza veya
azalara veya pay sahibi olmasi zaruri
olmayan mudirlere birakabilir. Ydnetim
Kurulu kendi miiddeti ile mukayyet olmamak
iizere, Sirket Umum Muadard ve diger
personelin tayin ve azil, bunlarin selahiyet ile
ticretlerinin  teshit ve icabinda hizmet
mukaveleleri akdedebilir.

Yoénetim  Kurulu, yukaridaki hususlardan
bagka her nev'i gayrimenkullerin ve Medeni
Kanun hilkimlerine gbre  gayrimenkul
hikmiinde sayllan iktisadi degerler ile
haklarin

alim ve satimlarinda sirket adina ilgili tapu
sicil muhafizlar nezdinde gerekli ferag
takrirlerini almak ve vermek, bu gibi
gayrimenkulleri karsilik gostermek suretiyle
akdedilecek kisa, orta veya uzun
borglanmalarda bu gayrimenkuller Uzerinde
ipotekler tesis etmek, Gciincll sahislarin
sirket lehine verecekleri her derece ve
siradaki ipotekleri tapu sicil muhafiziiklan
nezdinde kabul etmek ve konu ile ilgili vesika
kayitlari  imzalamak, gerektiginde bu
ipotekleri fesh etmek gibi hususlarda mutlak
suretle yetkilidir.

Yénetim Kurulu, sirketi temsile mezun ve
selahiyetli kimseleri ve bunlarin  imza
yetkilerini ne sgekilde istismal edeceklerini
tesbit ile keyfiyeti tescil ve T.Ticaret Sicil
Gazetesi'nde ilan eder.

MADD

YENI SEKLI

E12 - IDARE VE TEMSIL:

KALDIRILMISTIR.

Tirk  Ticaret
Saglanmasi

Kanunu'na Uyum

ESKI SEKLI

MADDE13 - YONETIM KURULU
UYELERININ IS BOLOMU:

(26.06.2012 Tarihinde tescil ve ve
02.07.2012 Tarih ve 8102 Sayih T.T. Sicil
Gazetesi’'nde ilan olunan degisik sekli. )

Yonetim Kurulu, T.Ticaret Kanunu'nun

MADD

UYELER

YENI SEKLI

E13 - YONETIM KURULU

NIN IS BOLUMU:

KALDIRILMISTIR.

Tirk Ticaret
Saglanmasi

Kanunu’na Uyum
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318.Maddesi uyarinca, her yil Adi Umumi
Heyeti takiben ilk Yonetim  Kurulu
Toplantisi'nda, kendi tyeleri arasindan bir
baskan ve bagkanin bulunmadid
zamanlarda ona vekalet edecek bir bagkan
vekili secer.

ESKi SEKLI

MADDE14 - MUDUR TAYINI:

(10.04.1981 Tarihinde tescil ve 29.04.1981
Tarih ve 239 Sayil Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi ile ilan olunan degisik sekli. ) :

Yonetim Kurulu, islerin tedviri zimminda
T.Ticaret Kanunu'nun hiikiimlerine ve is bu
Ana Sozlesme'nin  12.Maddesine gore
lizumu kadar Umum Midiir ve Midir tayin
edebilir ve bunlarin gérev ve yetkilerini tespit
eder.

YENI SEKLI

MADDE14 - MUDUR TAYINI:

KALDIRILMISTIR.

Tiurk Ticaret Kanunu'na Uyum

Saglanmasi

ESKi SEKLI

MADDE15 - YONETIM KURULU
UYELERININ UCRETLERI:

Ydanetim Kurulu Gyelerine Umumi Heyetce
kararlastinlan ticret veya huzur hakki verilir,

YENI SEKL]

MADDE15 - YONETIM KURULU
UYELERININ UCRETLERI:

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine genel
kurul karariyla belirlenmis olmak sartiyla
huzur hakki, tcret, ikramiye, prim ve yillik
kardan pay 6denebilir.

Tirk Ticaret Kanunu’na Uyum
Saglanmasi

ESKI SEKLI
MADDE16 - MURAKIPLAR:

(10.04,1981 Tarihinde tescil ve 29.04.1981
Tarih ve 239 Sayili Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi ile ilan olunan degisik sekli. ) :

Umumi Heyet, pay sahipleri arasindan veya
harigten asgari bir yil i¢cin bir ila (ic murakip
seger.

Murakiplar T.T.K.'nun 353. Maddesinde
sayllan  gorevlerinin  ifasiyla  mikellef
olduklari gibi, sirketin iyi bir sekilde idaresinin
temini ve menfaatinin korunmasi hususunda
lizum gorecekleri biitiin tedbirlerin alinmasi
igin Yonetim Kurulu'na teklifte bulunmaya ve
icabinda Umumi Heyeti toplantiya
cafirmaya, toplanti giindemini tayine ve
kanunun 354 Maddesinde yazili raporu
tanzime yetkili ve vazifelidirler.

Murakiplar, kanun ve Ana Soézlesme ile

YENI| SEKLI

MADDE16 - DENETCI:

Sirketin denetimi ve denet¢i segiminde Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas! Kanunu
ile sair ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Tirk Ticaret Kanunu'na Uyum
Saglanmasi

kendilerine verilen gorevleri iyi
yapmamaktan dolayi miteselsilen
mesuldiirler.
ESKI SEKLI YENI SEKLI

MADDE17 - MURAKIP UUCRETI:

Murakiplara Umumi Heyetce tayin olunacak
aylik veya senelik ticret verilir,

MADDE17 - MURAKIP UCRETI:

KALDIRILMISTIR.

Tirk Ticaret Kanunu’na Uyum
Sadlanmasi

LAAAL_ (P




ESKI SEKLI
MADDE18 - GENEL KURUL:

Sirketin pay sahipleri yilda en az bir defa
toplanir. Kanuna ve igsbu Ana Sotzlesme
hiikiimlerine uygun sekilde toplanan Genel
Kurul bitin pay sahiplerinin  tamamini
temsil eder.

Genel Kurul'da alinan kararlar, gerek kars!
cikanlar, gerekse  toplantida hazir
bulunmayanlar igin de gecerlidir. Olagan
Genel Kurul, sirketin hesap déneminin
sonundan itibaren ilk (i¢ ay igerisinde yilda
en az hir defa toplanir. Olagantstii Genel
Kurul,  sirketin  iglerinin  gerektirdigi
durumlarda Tirk Ticaret Kanunu ve bu Ana
Sézlesme hiikimlerine gére toplanarak
karar alir.

Kurul'da

Onemli  islerin  Genel

Gérlsiilmesi

Sirketlerin; varliklarinin tiimini veya énemli
bir boltimiini devretmesi veya tzerinde
ayni hak tesis etmesi veya kiraya vermesi,
énemli bir varhdi devir almasi veya
kiralamasi, ayricalk &ngdrmesi veya
mevcut  ayricaliklarin  kapsam  veya
konusunu degistirmesi, borsa kotundan
glkmasi  Kurumsal Yénetim llkelerinin
uygulanmas! bakimindan onemli nitelikte
islem sayilir.

ligili mevzuat uyaninca, énemli nitelikteki
islemlere iliskin  Genel Kurul karan
gerekmedikge, soz konusu islemlere iligkin
Yénetim Kurulu kararimin uygulanmasi igin
bagimsiz Uyelerin ¢odunlugunun onayinin
bulunmasi gerekir. Ancak, énemli nitelikteki
islemlerde bagimsiz tyelerin gogunlugunun

onayinin  bulunmamasi ve badimsiz
tiyelerin ¢odunlugunun kargi ¢ikmasina
ragmen anilan iglemlerin  yapilmak
istenmesi halinde, islem Genel Kurul

onayina sunulur. Bu durumda, bagdimsiz
yonetim kurulu Uyelerinin  kargi ¢ikma
gerekgesi ivedilkle kamuya agciklanir,
Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir ve
yapilacak Genel Kurul toplantisinda
giindeme alinir. Onemli nitelikteki islemlere
iliskin Genel Kurul Karan alinirken SPK'nun
29/6 maddesi hitktimleri uygulanir.

iligkili Taraf Iglemleri ve Rehin, ipotek

Verilmesinin Genel Kurul'da
Gortsiilmesi

Sirketin  dnemli  nitelikte iligkili  taraf
islemlerinde ve Uglincti  kisiler lehine

teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin
Yonetim Kurulu kararlarinda bagimsiz
Qlyelerin  gogunlugunun  onayl  aranir.
Bagimsiz Uyelerin  gogunlugunun  sbz
konusu iglemi onaylamamasi halinde, bu
durum, isleme iligkin yeterli bilgiyi igerecek
sekilde kamuyu aydinlatma diizenlemeleri
cergevesinde duyurulur ve iglem Genel
Kurul onayina sunulur. S6z konusu Genel
Kurul toplantilarinda, iglemin taraflarni ve
bunlarla iligkili kigiler oy kullanamazlar.
Oylamada diger pay sahiplerinin bu tiir
kararlara katilmalar saglanir. Bu maddede
belirtilen durumlar igin yapilacak Genel
Kurul toplantilarinda toplanti _yetersayisi

YENI SEKLI

MADDE18 - GENEL KURUL:

Sirketin pay sahipleri yilda en az bir defa
toplanir. Kanuna ve isbu Esas Sozlesme
huktmlerine uygun sekilde toplanan Genel
Kurul biitiin pay sahiplerinin tamamini temsil
eder.

Genel Kurul'da alinan kararlar, gerek kargi
cikanlar, gerekse toplantida hazir
bulunmayanlar igin de gecerlidir. Olagan
Genel Kurul, sirketin hesap doneminin
sonundan itibaren ilk Ug ay igerisinde yilda en
az bir defa toplanir. Olaganustt Genel Kurul,
sirketin iglerinin gerektirdidi durumlarda Tark
Ticaret Kanunu ve bu Esas Sozlesme
huktimlerine gore toplanarak karar alir.

Onemli islerin Genel Kurul'da

Gorusgtilmesi

Sirketlerin; varliklarinin timiinii veya énemli
bir bélimini devretmesi veya Uzerinde ayni
hak tesis etmesi veya kiraya vermesi, énemli

bir varligi devir almasi veya kiralamasi,
ayricalik 6ngdrmesi veya mevcut
ayricaliklarin ~ kapsam veya  konusunu
degistirmesi, borsa kotundan  ¢ikmasi

Kurumsal Yénetim llkelerinin uygulanmasi
bakimindan énemli nitelikte iglem sayilir.

llgili mevzuat uyarinca, énemli nitelikteki
iglemlere  iliskin  Genel Kurul karar
gerekmedikge, s6z konusu islemlere iliskin
Yénetim Kurulu kararinin uygulanmasi igin
bagimsiz (yelerin gogdunlugunun onayinin
bulunmasi gerekir. Ancak, énemli nitelikteki
islemlerde badimsiz Uyelerin ¢oduniugunun
onayinin bulunmamasi ve bagimsiz iyelerin
gogunlugunun karsl gitkmasina ragmen anilan
islemlerin yapilmak istenmesi halinde, islem
Genel Kurul onayina sunulur. Bu durumda,
bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinin  karg!
¢cikma gerekgesi ivedilikle kamuya agiklanr,
Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir ve
yapilacak Genel Kurul toplantisinda giindeme
alinir. Onemli nitelikteki islemlere iligkin Genel
Kurul Karari alinirken SPK'nun 29/6 maddesi
hitktimleri uygulanir.

lligkili Taraf iglemleri ve Rehin, ipotek
Verilmesinin Genel Kurul’da Gériisiiimesi

Sirketin  6nemli  nitelikte iligkili  taraf
islemlerinde ve Uglincl kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesine iligkin Ydnetim
Kurulu  kararlarinda bagimsiz  Uyelerin
gogunlugunun  onayr aranir. Bagdimsiz
iyelerin goguniugunun s6z konusu iglemi
onaylamamasi halinde, bu durum, igleme
iliskin yeterli bilgiyi icerecek sekilde kamuyu
aydinlatma  diizenlemeleri  gergevesinde
duyurulur ve iglem Genel Kurul onayina
sunulur.  S6z  konusu  Genel  Kurul
toplantilarinda, iglemin taraflari ve bunlarla
iligkili kisiler oy kullanamazlar. Oylamada
dijer pay sahiplerinin bu tiir Kkararlara
katilmalari saglanir. Bu maddede belirtilen
durumlar igin  yapillacak Genel Kurul
toplantilarinda toplanti yetersayisi_aranmaz.

Tirk Ticaret Kanunu’na Uyum
Saglanmasi
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aranmaz. Oy hakki bulunanlarin gogunlugu
ile karar alinir. Bu fikrada belittilen esaslara
uygun alinmayan Yonetim Kurulu ve Genel
Kurul kararlar gecersizdir.

ic Yonerge;

Yoénetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu’nun
ilgili hitkimleri ve bu Kanun gergevesinde
gikanlan yonetmelik ve tebliglere uygun
olarak Genel Kurulun c¢alisma usul ve
esaslarina iliskin kurallari iceren bir i¢
yonerge hazirlayarak Genel Kurul'un
onayina sunar. Genel Kurul'un onayladigi i¢
yénerge Ticaret Sicilinde tescil ve ilan edilir.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda
katilim;

Sirket genel kurul toplantilanina katiim
hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara,
Tirk Ticaret Kanununun 1527'nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda katilabilir.

Anonim  Sirketlerde Elektronik ortamda
Yapilacak Genel Kurullara lligkin yénetmelik
hitkimleri uyarinca hak sahiplerinin genel
kurul toplantilarina elektronik ortamda
katiimalarina, goriis agiklamalarina éneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel kurul
toplantilarina ana stzlesmenin bu hikmi
uyarinca, kurulmus olan sistem (izerinden
hak sahiplerinin ve temsilcilerinin anilan
yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanmalan saglanir.

Oy hakki bulunanlarin ¢ogunlugu ile karar
alinir, Bu fikrada belirtilen esaslara uygun
alinmayan Yonetim Kurulu ve Genel Kurul
kararlar gecersizdir.

ig Yénerge;

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu'nun
ilgili hiktmleri ve bu Kanun cgergevesinde
cikarilan yonetmelik ve tebliflere uygun
olarak Genel Kurulun g¢alisma usul ve
esaslarina iliskin kurallari igeren hir i¢
y6nerge hazirlayarak Genel Kurul'un onayina
sunar. Genel Kurul'un onayladidi i¢ yénerge
Ticaret Sicilinde tescil ve ilan edilir.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda
katilim;

Sirket genel kurul toplantilarma katihm hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Ttk

Ticaret Kanununun  1527'nci  maddesi
uyarinca elektronik ortamda katilabilir.
Anonim  Sirketlerde  Elektronik ortamda

Yapilacak Genel Kurullara lligkin yénetmelik
hiikkimleri uyarinca hak sahiplerinin genel
kurul  toplantilarina  elektronik  ortamda
katiimalarina, goérils agiklamalarina 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkén
taniyacak elektronik genel kurul toplantilarina
ana sozlesmenin bu hikmi uyarinca,
kurulmus olan sistem (zerinden hak
sahiplerinin ~ ve  temsilcilerinin  anilan
yonetmelik hikimlerinde belirtilen haklarini
kullanmalari saglanir.

ESKI SEKLI

MADDE19 - TOPLANTI YERI:

Umumi Heyetler sirket merkezinde veya idari
merkezin bulundugu sehrin  uygun bir
yerinde toplanir.

YENI SEKLI

MADDE19 - TOPLANTI YERI:

Genel Kurul, Sirketin Merkezinde veya Sirket
Merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir. Gerektiginde Ydénetim
Kurulu, Genel Kurul Toplantisinin Sirket
merkezinin bulundugu miilki idare sinirlar
disindaki baska bir yerde yapilmasina karar
verebilir. Bu durumda c¢agn ilaninda toplanti
yerinin dogru, anlasilir ve ayrintil bir bigimde
belirtiimesi zorunludur.

Tirk Ticaret Kanunu'na Uyum
Saglanmasi

ESKI SEKLI

MADDE 20 - TICARET BAKANLIGINA
BILDIRIM VE GENEL KURUL
TOPLANTISINDA KOMISER
BULUNDURULMASI

Gerek adi ve gerek fevkalade Umumi Heyet
toplantilarinin toplanti tarihinden en az yirmi

YENI SEKLI

MADDE 20 - TICARET BAKANLIGINA
BILDIRIM VE GENEL KURUL
TOPLANTISINDA KOMISER
BULUNDURULMASI

KALDIRILMISTIR.

Turk Ticaret Kanunu’na Uyum
Saglanmasi
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giin evvel Ticaret Bakanhgrna bildiriimesi
ve mizakere ruznamesi ile bunlara miteallik
evrakin hirer suretinin Bakanliga
gonderilmesi sarttir. Komiserin giyabinda
yapilacak Umumi Heyet toplantilarinda
alinacak kararlar muteber degildir.

ESKI SEKLI
MADDE22 - TOPLANTI NiSABI:

( 27.04.1972 Tarihinde tescil ve 05.05.1972
Tarih ve 4541, Sayili Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi ile ilan olunan dedisik sekli. ) :

Umumi Heyet toplantilan T.T.K'da aksine
hiikim bulunan haller haric olmak (izere
sirket sermayesinin en az 2/3'Uni temsil
eden pay sahiplerinin huzuru ile yapilir. ik
toplantida nisap olmadigi takdirde tekrar
toplantiya c¢agri yapilir. Ikinci toplanti da
nisap aranmaz. Hazir bulunan pay sahipleri
temsil ettikleri sermayenin miktari ne olursa
olsun miizakere yapmaya ve karar vermeye
yetkilidirler.

T.T.K'nin 388. madde hiikiimleri mahfuzdur.

YENI SEKLI

MADDE22 - TOPLANTI NiSABI:

Umumi Heyet toplantilari T.T.K'da aksine
hitkiim bulunan haller harig olmak tizere sirket
sermayesinin en az 2/3'iint temsil eden pay
sahiplerinin huzuru ile yapilir. Ik toplantida
nisap olmadid takdirde tekrar toplantiya ¢agn
yapilir. Ikinci toplantt da nisap aranmaz.
Hazir bulunan pay sahipleri temsil ettikleri
sermayenin miktar ne olursa olsun miizakere
yapmaya ve karar vermeye yetkilidirler.

T.T.K'nin 421. madde hiikiimleri mahfuzdur.

Tirk Ticaret Kanunu’na Uyum
Saglanmasi

ESKI SEKLI

MADDE23 - REY:

(24.05.2006 Tarihinde Tescil ve 14.06.2006
Tarih ve 6577 Sayih T.T. Sicil
Gazetesi'nde ilan olunan degisik sekli. )
Adi ve fevkalade  Umumi Heyet
toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin
veya vekillerinin her pay icin bir reyi
olacaktir.

YENI SEKLI

MADDE23 - OY HAKKI:

Pay sahiplerinin Genel kurullarda oy haklar
konusunda TTK, SPK ve ilgili diger mevzuat
huikiimleri uygulanir.

Tirk Ticaret Kanunu’na Uyum
Saglanmasi

ESKI SEKLI

MADDE 24 - VEKIL TAYINi:

(24.05.2006 Tarihinde Tescil ve 14.06.2006
Tarih ve 6577 Sayih T.T. Sicil
Gazetesi’'nde ilan olunan dedgisik sekli. )

Pay sahipleri, Umumi Heyetlerde Sermaye
Piyasas! Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri
dairesinde, seklini Yénetim Kurulu'nun tayin
edecedi bir temsil belgesi vermek suretiyle
kendilerini bir vekil vasitasiyla temsil
ettirebilirler.

Bir payn intifa hakki ile mllkiyet hakki bagka
kimselere ait oldugu takdirde rey hakki intifa
sahibi tarafindan kullanihr.

YENI SEKLI

MADDE 24 - VEKIL TAYINi:

Pay sahiplerinin Genel kurullarda vekil tayini
konusunda TTK, SPK ve ilgili dijer mevzuat
htkamleri uygulanir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na Uyum
Saglanmasi

ESKI SEKLI

MADDE25 - REY VERME SEKLI:

(24.05.2006 Tarihinde Tescil ve 14.06.2006
Tarih ve 6577 Sayih T.T. Sicil
Gazetesi'nde ilan olunan degisik sekli. )
Umumi Heyet toplantilarinda reyler el
kaldirma suretiyle verilir. Ancak, hazir
bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri
sermayenin onda birine sahip bulunanlarin
talebi lizerine _ gizli  reye bagvurmak

YENI SEKLI

MADDE 25 - OY KULLANMA SEKLI:

Genel kurullarda oy kullanimina iligkin olarak
TTK, SPK ve ilgili dijer mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

Tirk Ticaret Kanunu’na Uyum
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gereklidir.

ESKI SEKLI

MADDE26 - ESAS MUKAVELE

TADILI:

Bu esas mukavelede yapilacak her tirli
dedgisikliklerin tekemmiili ve uygulanmasi
icin Ticaret Bakanligi'nin ve gerektiginde
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun iznini almak
lazimdir. Bu husustaki degisiklikler usuliine

YENI SEKLI
MADDE 26 - ESAS MUKAVELE TADILI:

KALDIRILMISTIR.

Tirk Ticaret Kanunu’na Uyum
Saglanmasi

uygun olarak tasdik ve Sicili Ticaret
Memurlugu'na tescil ettirildikten sonra
gecerli olur.
ESKI SEKLI YENI SEKLI

MADDE 27 - BELGELERIN TICARET
BAKANLIGINA GONDERILMESI:

( 24.05.2006 Tarihinde Tescil ve
14.06.2006 Tarih ve 6577 Sayih T.T. Sicil
Gazetesi'nde ilan olunan degisik sekli. )

Yonetim Kurulu ve murakip raporlariyla yillik
bilango ve Umumi Heyet'de hazir bulunan
pay sahiplerinin isim ve pay miktarlarin
gosterir cetvel, G¢ niisha olarak Umumi
Heyet toplanti tarihinden itibaren en geg bir
ay icinde Ticaret Bakanlidi'na gonderilir veya
toplantida hazir bulunan Bakanlik
Komiseri'ne verilir.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 16.
maddesi hilkmiince Kurulca diizenlenmesi
ongoriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda
bagimsiz denetim raporu Kurulca belirlenen
usul ve esaslar dahilinde Kurula génderilir ve
kamuya duyurulur.

MADDE 27 - GONDERILECEK
BELGELER:

Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi
ongoriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda
bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasasi
Kurulunca belirlenen usul ve esaslar dahilinde
kamuya duyurulur,

Tiirk Ticaret Kanunu’'na Uyum
Saglanmasi

ESKI SEKLI

MADDE28 - YILLIK HESAPLAR

Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci
glniinden baglayarak Aralik ayinin sonuncu
giini biter. Fakat birinci hesap yili miistesna
olarak sirketin kesin surette kuruldugu yilin
ilk glint ile o yihn Aralik ayinin sonuncu
glin arasindaki muddeti ihtiva eder.

YENI SEKLI

MADDE?28 - : HESAP DONEMI

Sirketin hesap dénemi takvim yili olup, Ocak
ayinin birinci guniinden baslayarak Aralik
ayinin sonuncu giinii biter.

Tiirk Ticaret Kanunu'na Uyum
Saglanmasi

ESKI SEKLI

MADDE?29 - KARIN TAKSIMi:
_(24.05.2006 Tarihinde Tescil ve
14.06.2006 Tarih ve 6577 Sayih T.T. Sicil
Gazetesi'nde ilan olunan degisik sekli. )

Sirketin kar T.T.K.'na, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hilkkiimlerine gore
ve muhasebe usullerine gére tesbit edilir.
Sirketin - umumi masraflan  ile  muhtelif
amortisman bedelleri gibi sirketge édenmesi
ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile sirket
tizel kisiligi tarafindan ©denmesi zorunlu
vergiler, hesap yili sonunda tesbit olunan
gelirlerden dustildikten sonra, geriye kalan
ve donem sonu bilangosunda gérilen safi
(net) kar, varsa gegmis yil zararlarinin
diustilmesinden sonra, asagida yazili sekil ve

YENI SEKLI

MADDE 29 - KARIN TAKSIMI:

Yururlukteki mevzuat c¢ergevesinde kabul
olunan her tirll masraflar gayrisafi hasilattan
dusildikten sonra geriye kalan miktar kari,
ortaya c¢ikan bu kardan vergi mevzuati
geregince yapllmast gereken kesintiler
yapildiktan ve varsa gecmis yil zararlan
indirildikten sonra kalan miktar safi kan tegkil
eder. Sirketin yilhk safi karn su sekilde
dagitilir;

1. Tirk Ticaret Kanununun 519. maddesinin
1. fikrasi geredince %5 (Bes) genel yedek

Tirk Ticaret Kanunu'na Uyum
Saglanmasi
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nisbetlerde sira ile tefrik ve tevzi edilir.

a) Kanuni Yedek Akge :

Dénem Kar'min %5  (Ylzdebes'i)
nisbetinde kanuni yedek akge ayrilir.

b) Birinci Temettii:

Kalan Safi Kardan, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca tespit edilen oran ve miktarda
birinci temettdi ayrilir.

c) Geriye Kalan Kar Hakkinda Umumi Heyet
Karari:

Ydnetim
Kurul'ca

Geriye kalan kar hakkinda,
Kurulu'nun teklifi (izerine Genel
karar verilir.

d) Ikinci Temetti:

Umumi Heyet tarafindan, lkinci Temettil
dagitimasina karar verildi ise dagitilacak
meblagdan T.T.K'nun  466.Maddesinin
3.Bendi hiikmiince %10 kesilerek Kanuni
Ihtiyat Akgesi'ne ilave edilir.

Sirket tarafindan T.T.K.'nun 466.Maddesi
hiikmiince aynlan Kanuni Ihtiyat Akgesi,
sirket sermayesinin %20

( Yiizdeyirmi )'sine varincaya kadar ayrilir.

( 467.Madde hikmi mahfuzdur. ) Sirket
sermayesinin %20 miktarina varan Kanuni
Intiyat Akgesi herhangi bir sebeple azalacak
olursa, bu miktara varincaya kadar yeniden
Kanuni Ihtiyat Akgesi ayrilmaya devem edilir.

Temettli hesap dénemi itibariyle mevcut
paylarin tiimiine bunlanin ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir.

akge ayrilir.

Sirket tarafindan ayrilan genel yedek akge,
Sirket sermayesinin 1/5’ine ulagincaya kadar
tefrik edilir,

Genel yedek akce, sirket sermayesinin 1/5’ine
ulastiktan sonra herhangi bir sebepten bu
miktarin altina dismesi halinde yeniden ayni
seviyeye ulasincaya kadar ayrilmaya devam
olunur.

2. Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis
tutarinin  ilavesi ile bulunacak meblag
tizerinden, genel kurul tarafindan belirlenecek
ve ilgili mevzuatin 6ngérdigl  miktarda
ortaklara birinci temetti hissesi ayrilir.

3. Yukanidaki indirimler yapildiktan sonra
genel kurul, kar payinin, ydnetim kurulu
dyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere,
cesitli amaclarla kuruimug olan vakiflara ve
benzer nitelikteki kisi/kurumlara kardan pay
da@itiimasina karar verme hakkina sahiptir.

4. Genel kurul, net dénem karindan (1), (2) ve
(3) bentlerinde belirtilen meblaglar
dusildikten sonra kalan kismi kismen veya
tamamen ikinci temeltli payi olarak dagitmaya
veya TTK'nun 521 inci maddesi uyarinca
kendi istedi ile yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

5. Pay sahipleri ile kéra igtirak eden diger
kimselere daditiimasi kararlagtinimis olan
kismindan %5 oraninda kar payi distldikten
sonra bulunan tutarin %10'u Turk Ticaret
Kanununun 519. maddesinin 2. fikrasinin ¢
bendi geredince genel yedek akce olarak
ayrilir.

Tirk Ticaret Kanununun 508, 511, 519, 520,
521 ve 523. madde hiikiimleri saklidir.

6. Genel Kurul tarafindan karar verilmesi
halinde TTK 522. madde hiikiimleri dahilinde
sirket caliganlari i¢in, vakif ve benzeri yardim

kuruluglari igin istede badll yedek akge
ayrilabilir.
7. Yukarida hesaplanacak miktarlar

diisiildiikten sonra kalan tutar Genel Kurulun
tespit edecegi sekil ve suretle tefrik ve tevzii
edilir,

Her hallikarda yasa hikmi ile aynimasi
gereken genel yedek akgeler ile esas
sbzlesmede pay sahipleri igin belirlenen
birinci temettl ayrilmadikca baska yedek
akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina
ve belirlenen birinci temettl 6denmedikce
Yoénetim  Kurulu  Uyeleri ile  memur,
mistahdem ve iscilere, intifafkurucu intifa
senedi sahiplerine, imtiyazli pay sahiplerine,
gesitli amagclarla kurulmus olan vakiflara ve
benzer nitelikteki kisi/kurumlara kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.

Kar payl, daditim tarihi itibariyle mevcut
paylarin tlimdine, bunlarin ihrag ve iktisap
tarinleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir. Dagitiimasina karar verilen karin
dagitim sekli ve zamani, ydnetim kurulunun
bu konudaki teklifi {izerine genel kurulca




kararlastirilir. Bu esas stzlesme hikimlerine
gore genel kurul tarafindan verilen kar
daditim karari geri alinmaz.

8. Temettli Avansi; Yonetim Kurulu, Genel
Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve
Sermaye Piyasas! Kanunu'nun 20. maddesi
ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun g¢ikartmig
oldugu tebliglere uymak sarti ile ilgili yil ile
sinirl kalmak tizere temettii avansi dagitabilir.
Genel Kurul tarafindan Yénetim Kurulu’na
verilen temettil avansi daditiimasi yetkisi, bu
yetkinin verildigi yil ile simirhdir. Bir dnceki
yilin temettii avanslari tamamen mahsup
edilmedigi sirece, ek bir temettii avansi
verilmesine ve temettil dagiilmasina karar
verilemez.

ESKI SEKLI

MADDE30 - KARIN TEVZi TARIHI:

YENI SEKLI

MADDE30 - KARIN TEVZI TARIHI:

(24.05.2006 Tarihinde Tescil ve 14.06.2006
Tarih ve 6577 Sayih T.T. Sicil
Gazetesi’'nde ilan olunan degigik sekli. )

Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken yedek
akceler ile esas sozlesmede pay sahipleri
icin belirlenen birinci temettii ayrilmadikca,
baska yedek ak¢e aynlmasina, ertesi yila
kar aktarilmasina ve yonetim kurulu tyeleri
ile memur, mistahdem ve iscilere kardan
pay dagitiimasina karar verilemez.

Yukaridaki maddede derpis edilen ilk
temettl payi ile Yoénetim Kurulu'nca tevziine
karar verilebilecek diger kar paylarinin pay
sahiplerine hangi tarihlerde ve ne sekilde
tevzi edilece§i Sermaye Piyasasi Mevzuat
hikimleri gergevesinde Yénetim Kurulu’nun
teklifi (zerine Umumi Heyet tarafindan
kararlastinlir ve Umumi Heyet bu tevziatin
vakit ve sekillerinin tayinini  Yonetim
Kurulu'na birakabilir.

Is bu esas mukavele hiikiimlerine uygun
surette tevzi edilen karlar istirdat edilemez.

KALDIRILMISTIR,

Tirk Ticaret Kanunu'na Uyum
Saglanmasi

ESKI SEKLI
MADDE31 - YASAL HUKUMLER:

(26.06.2012 Tarihinde Tescil ve 02.07.2012
Tarih ve 8102 Sayih T.T. Sicil
Gazetesi'nde ilan olunan degisik sekli. )

Bu Ana Sézlesmede bulunmayan konular
hakkinda Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Sermaye Piyasasi  Kurulu tarafindan
uygulamasi  zorunlu tutulan  Kurumsal
Yonetim llkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan
Yoénetim Kurulu kararlar gegersiz olup Ana
Sozlesmeye aykiri sayilir.

YENI SEKLI

MADDE31 - YASAL HUKUMLER:

Bu Esas Sozlesmede bulunmayan konular
Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri

hakkinda Tirk Ticaret Kanunu,

uygulanir.

Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim llkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemler ve alinan Yonetim Kurulu kararlar

gecersiz olup Esas Sézlegsmeye aykiri sayilir.

Tlrk Ticaret Kanunu’na Uyum
Saglanmasi




